
 

 

关于建立党员领导干部同党外代表人士谈心交友制度的意见 

 

为贯彻落实党的统一战线方针、政策，进一步密切共产党同党外人士的联系，扎实推进

我校党员领导干部与党外代表人士谈心交友工作的规范化、制度化进程，促进学校的民主政

治建设，根据《中共中央关于进一步加强中国共产党领导下的多党合作和政治协商制度建设

的意见》(中发[2005]5 号)和中央统战部、教育部《关于加强高校统一战线工作的意见》(统

发[2004]62 号)、中央统战部《关于建立健全无党派人士政治引导长效机制的意见》（统发

[2009]11 号）等文件精神及全国、全省高校统战工作会议要求，现就我校建立党员领导干

部与党外代表人士谈心交友制度建设提出以下意见： 

一、深刻认识党员领导干部与党外代表人士谈心交友的重要意义 

党员领导干部与党外代表人士谈心交友，是统一战线工作的优良传统，是统一战线思想

政治工作的基本经验之一，是党的群众路线在统一战线工作中的具体体现，也是新世纪新阶

段进一步加强中国共产党领导的多党合作和政治协商制度的基本保证。做好这项工作，有利

于巩固和发展爱国统一战线，有利于实现决策的科学化、民主化，有利于促进学校民主政治

建设。特别是在学校谋求科学发展的过程中，更需要培养人才、用好人才、吸引人才，团结

党内外各界人士，同心同德，共同为建设特色鲜明的师范大学献计出力。 

学校各级党员领导干部，要高举中国特色社会主义伟大旗帜，以邓小平理论和“三个代

表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，从推进学校各项事业科学发展的高度，充

分认识与党外代表人士谈心交友工作的重要性，统一思想，完善制度，扎实推进，力求谈心

交友工作取得实效。 

二、谈心交友的基本原则 

1.坚持“长期共存、互相监督、肝胆相照、荣辱与共”的统战工作基本方针，以诚相见、

平等待人，说真话、讲真情，交挚友、交诤友，以取得党外朋友的充分信任，最大限度地把

他们团结凝聚在共产党的周围。 

2、坚持“政治上一视同仁，工作上放手使用，生活上关心照顾”的政策要求，重视党

外人士的政治利益和物质利益，帮助他们解决在工作、学习和生活方面的实际困难。 

3、坚持“求同存异、体谅包容”的工作原则，不断增强与党外代表人士的共识。对他

们的不同意见和建议，要耐心倾听，正确引导，以消除误会，化解矛盾，凝聚人心，积极营

造宽松稳定、团结和谐的良好氛围。 



 

 

三、谈心交友的范围 

1.参加交友的党员领导干部为学校和学院领导班子中的中共党员领导干部，党总支（直

属党支部）和校党委统战部负责人。 

2.交友对象为担任各级人大代表和政协委员的民主党派、无党派人士，担任民主党派市

委常委以上职务的民主党派人士，学校民主党派组织主委、副主委，侨、台联等群团组织负

责人，无党派代表人士，党外领导干部及后备人选，各级各类专家中的党外代表人士和其他

需要谈心交友的统一战线人士。 

四、谈心交友的形式 

1.分级谈心交友 

校级党员领导干部重点联系市级以上人大代表、政协委员，担任民主党派市委常委以上

职务的民主党派人士，校级民主党派组织主委，无党派代表人士。 

学院党员领导干部和党总支（直属党支部）成员联系本院或本党总支（直属党支部）范

围内市级以下的人大代表、政协委员，校级民主党派副主委，党外后备干部，各级各类专家

中的党外代表人士以及列为本单位重点培养对象的党外中青年代表等。 

2.沟通交流 

各级党员领导干部和统战工作人员应主动与党外代表人士保持经常性的联系，可以采取

登门访谈、约请座谈、电话访谈、网络交流等方式加强与党外代表人士的沟通和交流。 

3.走访慰问 

党员领导干部要坚持在重大节庆日走访和看望党外代表人士。党外代表人士患病住院

时，应及时看望慰问。 

五、谈心交友的主要内容 

1.了解和掌握党外代表人士的思想情况，针对他们普遍关心的重点、热点和难点问题交

换看法，做深入细致的思想政治工作，注重政治引导。 

2.就学校建设与发展的各项重大举措、重要事项以及改革发展中的有关问题向党外代表

人士通报情况、听取意见，并注意听取其对学校各方面日常工作的意见和建议。 

3.了解党外代表人士工作和生活情况，帮助他们反映和解决遇到的问题和困难。 

六、落实谈心交友的主要措施 

1.确定谈心交友名单。党员校级领导干部与党外代表人士联系名单由校党委统战部提

出，校党委会讨论确定。党员中层干部与党外代表人士联系名单，由校党委统战部和各党总



 

 

支（直属党支部）商定。对联系名单每年可视具体情况作适当调整。  

2. 坚持定期联系。党员领导干部对所联系的党外人士，应主动联系谈心，可利用教学

交流、科研合作、业务往来等机会随时进行交谈；也可在国庆、元旦、春节等重大节日期间

登门拜访。 

3. 坚持谈心交友考核。将党员领导干部联系交友的情况，作为对领导干部年度考核的

内容。党外代表人士在关键时刻和重大事件上的表现，也将作为检验党员领导干部联系成效

的重要环节。 

4. 坚持谈心交友信息反馈。党员领导干部要将党外朋友的思想动态及其所反映的意见

与建议及时向同级党政班子汇报，必要时向上一级党组织汇报。同时，采取多种形式，对党

外代表人士提出的问题和建议的处理情况和结果予以必要反馈。 

 


